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it FUNDACION NUEVA ILUSION

ESTATUTOS

CAPITULO |

NOMBRE-NATURALEZA-DOMICILIO-DURACION-OBJETIVOS

ARTICULO 10.: NOMBRE: La entidad que por medio de estos estatutos se
reglamenta, se denominaré FUNDACION NUEVA ILUSION. La Fundacion es una
entidad de derecho privado, sin dnimo de lucro, con autonomia juridica, administrativa
y patrimonial, de utilidad comun, organizada bajo las leyes colombianas y en la cual
sus bienes no pertenecen en todo o en parte a ninguno de sus miembros.

ARTICULO 20.: DURACION: La duracién de la Fundacion seré indefinida a partir de
la asamblea de constitucién celebrada el 20 de marzo de 2006, en el Municipio de
Monteria, Departamento de Cordoba.

ARTICULO 30.: DOMICILIO: EI domicilio principal de fa Fundacion es la ciudad de
Monteria, y su sede sera en la Carrera 4 No.21-10 de la Ciudad de Monteria, y tendra
una sede alterna en el Municipio de San Carlos Departamento de Cérdoba, al igual
que podré establecer dependencias o filiales en el resto del pais y/o en el exterior,
previa aprobacién de la Junta Directiva.

La Fundacién podrd cambiar su domicilio y sede, cuando las circunstancias asi lo
requieran, adelantando para tal fin los trdmites legales pertinentes e informando a las
autoridades competentes de su nueva sede.

ARTICULO 4o.: OBJETO: El objeto de la Fundacion es atraer y canalizar el esfuerzo
de entidades de diversa naturaleza, personas naturales y juridicas, y agrupaciones de
personas, para el desarrolfo de planes, programas, proyectos, acciones o actividades,
mediante el desarrolio de una estructura que defienda, promueva y proteja los
derechos humanos, e incentive y facilite el cumplimiento de los deberes ciudadanos
que consagra el Articulo 95 de fa Constitucion Nacional, con ei fin de reconstruir el
tejido social de nuestro pais, generando solidaridad con la poblacién vuinerable del
departamento de Cérdoba y el resto def pafs.

PARAGRAFO.1: En desarrollo de su objeto la Fundacién podré:

a. Promover a personas naturales y/o juridicas Que con sus iniciativas, planes,
programas, proyectos, acciones y/o actividades apoyen el cumplimiento del
objeto social de la Fundacién.

b. Asesorar dentro del marco del objeto social, a las personas naturales o
Jjuridicas en la formulacion, ejecucién y seguimiento a planes, programas,
proyectos, acciones y/o actividades tendientes a reconstruir el tejido social de




+s00\\ FUNDACION NUEVA ILUSION
"

{a sociedad colombiana. y en general relacionadas con el objeto principal de la
Fundacion.

c. Canalizar recursos técnicos, economicos, humanos y cientificos, nacionales
y/o extranjeros destinados al desarrollo de planes, programas, proyectos,
acciones y/o actividades refacionadas con el objeto principal de la Fundacion.

d. Propiciar e impulsar politicas y acciones sociales relacionadas con el objeto
principal de la Fundacion.

e. Movilizar recursos y/o unificar criterios y/o esfuerzos de los sectores publico
y/o privado en basqueda de los objetivos de la Fundacion.

f. Disefiar, formular y/o ejecutar planes, programas, proyectos, acciones y/o
actividades relacionadas con el objeto de la Fundacion.

g. Recibir donaciones, aportes, auxilios y/o becas de personas naturales y/o
juridicas, nacionales y/o extranjeras, asi como de entidades gubernamentales
nacionales y/o extranjeras.

Las demds que sean acordes o complementarias con los propésitos de la Fundacion.
PARAGRAFO.2: La fundacion tendra como Mision:

La FUNDACION NUEVA ILUSION brindara en un 100% una atencion integral a la
poblacion infantil y a las madres en gestacion y adulto mayor discapacitado a través
de programas benéficos que le permite interiorizar pautas de salud y comportamiento
que les ayuda a mejorar sus relaciones interpersonales familiares de convivencia y
desarrollo social.

PARAGRAFO.3: La fundacion tendra como Vision:

Satisfacer las necesidades bdsicas a fos nifios de su gestacién hasta una edad

maxima de doce afios en los programas altemos de seguridad social en salud y

recreacién educacién bdsica primaria con valores éticos y morales acorde a las

necesidades de la comunidad beneficiada en La FUNDACION NUEVA ILUSION, con
el fin de hacer hombres y naciones para un futuro.
CAPITULO I

MIENBROS DE LA FUNDACION

ARTICULO 5.: MIEMBROS: La Fundacion Nueva lfusi6n tendra tres (3)
miembros:

* Miembros Fundadores
*  Miembros Asociados
e Miembros Honorarios

ARTICULO 6.: MIEMBROS FUNDADORES: Son miembros fundadores, las personas
naturales o juridicas que participaron en la creacion y estructuracién de la Fundacién y
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han aportado en el periodo de constitucion de la Fundacion recursos especiales para
lograr su viabilidad.

ARTICULO 70.: MIEMBROS ASOCIADOS: Son miembros asociados las personas
naturales o juridicas, que quieran formar parte de la Fundacién Nueva llusion, y que
reunan los requisitos exigidos en los estatutos.

ARTICULO 8o.: MIEMBROS HONORARIOS: Son miembros honorarios de la
Fundacion las personas naturales o juridicas que sean reconocidas por prestar
servicios eminentes al pais, o por contribuir al logro de los objetivos de la Fundacion, y
que sean exaltados por la Junta Directiva a esta categoria.

CAPITULO Il

ARTICULO 9,: REQUISITOS PARA SER MIEMBRO ASOCIADO: Para ser miembros
asociados se requiere:

Ser mayor de 18 afios

1. Haber sido invitado o presentado por algun miembro activo de la
fundacién

2. Gozar de buena conducta y no tener antecedentes penales.

3. Ser persona reconocida, sensibilidad social, capacidad de trabajo e
intelectval y demostracién de interés por el estudio creativo, la
investigacion social y por el desarrolio del departamento de Cérdoba y del
pais.

4. Llenar y presentar ante la junta directiva la solicitud de ingreso
correspondiente, acompafiada de su hoja de vida o certificacion.

5. Que no haya sido expulsado de otra organizacién

6. Que no haya sido vetado en alguna organizacién por atentar contra la
moral y la honestidad o por cualquier falta grave a consideracion de la
asamblea general

7. Acoger los estatutos y reglamentos internos de la fundacion

8. El fiscal hard saber a la asamblea general las objeciones de caracter
estatutario que puedan hacérsele al candidato en mencion

9. El solicitante deberd elaborar un proyecto o propuesta de trabajo y
presentaria a la asamblea general

10. La determinacion de la aceptacion serd tomada en asamblea general por
unanimidad en votacién secreta y sin la presencia del candidato

11. El candidato debera cancelar en dinero como cuota de inscripcién el valor
correspondiente a un salario minimo legal vigente. Este valor debe
cancelarse en el término que la asamblea general estime conveniente
segun las condiciones del solicitante. La asamblea general estimara un
periodo de prueba para definir el ingreso del aspirante y en este periodo A0 N
solo tendrg voz en la asamblea una ves cumplido todos los requisitos el \)V— ‘O\J\ Ny
secretario le comunicara por escrito la aceptacion como nuevo m;embr%“\i?\c’ N\C,P* 903"‘
de la fundacion. \)g ‘a 1R

12. Haber suscrito el acta de constitucioén y pagado la cuota de law%ncov 0
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13. Ser admitido por el consejo directivo
14. Estar a paz y salvo con la fundacion

PARAGRAFO: El numero de socios de la fundacién al momento de su constitucion
debe ser limitado a un numero no menor de cinco (5) y no mayor de diez(10) socios y
para efectos de reforma de estatutos y liquidacion se requiere de la aprobacion por lo
menos las dos terceras partes de ellos.

ARTICULO 10,: PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO: La calidad de miembro
de FUNDACION NUEVO ILUISION se pierde por:

Retiro voluntario

Exclusion

Retiro forzoso

Fallecimiento

Por infraccion grave a la disciplfina social que puede desviar los fines de la
fundacion

Por actividades desleales contrarias a los ideales de la fundacion

Por servirse de la fundacion para beneficio propio o de terceros.

Por entregar a la fundaciéon bienes de procedencia fraudulenta.

AW

o N

ARTICULO 11,: PROCEDIMIENTOS DEL CONSEJO DIRECTIVO PARA RETIRO O
EXCLUSION DE MIEMBROS: El consejo directivo tendra un plazo maximo de treinta
(30) dias para resolver la solicitud de retiro los socios en forma afirmativa o negativa.
Y para excluirlos es esencial una informacién sumaria previa adelantada por el
consejo directivo, que constara en acta suscrita por el presidente y la secretaria del
consejo. La exclusion serd aprobada por mayoria de los miembros principales del
consejo directivo mediante resolucién motivada, la cual serd notificada al socio
personalmente dentro de fos cinco (5) dias al cabo de los cuales se entenderd por
notificado. Contra la resolucion de exclusién procede el recurso de reposicion elevado
por el socio al consejo con el objetivo de que se aclare, modifique o revoque. EI
consejo resolvera el recurso dentro de los quince (15) contados a partir del recibo del
mismo.

ARTICULO 12°.: DERECHOS , OBLIGACIONES Y DEBERES DE LOS MIEMBROS:

Concurrir a la Asamblea General con derecho a voz y voto.

Participar activamente dentro de los comités o grupos de trabajo que se

conformen.

Desafiliarse de la Fundacion, sin lugar a devolucién de aportes.

Presentar peticiones por escrito, a la Junta Directiva. N

Representar y ser representado en las reuniones de Asamblea General. “ﬁ—“ N

Solicitar modificaciones a los estatutos vigentes a la Asamblea General por 10 O‘E— g\ Y]

conducto del Director General. r%\‘\CP‘ PRE

Cumplir con los estatutos, reglamentos y decisiones de Iﬁp n%g: RE‘
directivos. 1

h. Concurrir puntualmente a las Juntas o Asambleas para las M@%a@?@@

convocados.

T o
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i Fiscalizar la gestion econdmica, financiera, administrativa, social y cultural de
la fundacion

J.  Participar en eventos de capacitacion en representacion de /a fundacion

k. Cumplir fielmente con las obligaciones que surjan en la elaboracion y
ejecucion de los proyectos

. Acatar las disposiciones expedidas por los érganos de la fundacion.

m. Comportarse siempre con espiritu de integracion y contribuir al prestigio y
organizacion de la fundacion.

n. Asistir puntualmente a las asambleas ordinarias y extraordinarias de la
fundacioén.

o. Cumplir y aceptar los estatutos y reglamentos de la fundacion.

p. No utilizar el nombre de la fundacion para realizar proselitismo politico ni
religioso en nombre de la fundacion para beneficio personal

CAPITULO IV

ADMINISTRACION Y DIRECCION
ARTICULO 130.: ADMINISTRACION Y DIRECCION: La Fundacién seréd
administrada y dirigida por la Asamblea General, la Junta Directiva y el Director
General, quienes trabajaran para el desamolio de su objeto social.
La Fundacién tendra los siguientes érganos de administracion y control:
Asamblea General;
Junta Directiva;

Director General, y
Revisor Fiscal;

Qoo

ARTICULO 140.: ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General es el méaximo
érgano administrativo de la Fundacion.

Estara conformada por los Miembros Fundadores, Miembros asociados y Honorarios.
reunidos con el quérum y en las condiciones previstas en los presentes estatutos.

ARTICULO 150.: REUNIONES: La Asamblea General celebraré reuniones Ordinarias
o Extraordinanias. Las reuniones Ordinarias se efectuardn, por lo menos una vez ano
durante el mes de marzo, previa convocatoria efectuada por el Director General en el
lugar y fecha del mes de marzo que se indique y, por derecho propio, el primer dia
habil del mes de abril de cada ario a las diez y diez de la maiiana (10:00 a.m.) en el

domicilio principal de la Fundacién. " 0““3\‘1
‘ )
La Convocatoria a las Asambleas Extraordinarias se decidiré cuando lo estime @\Q\Q ‘)‘ék ﬂo‘f;
conveniente el Presidente de la Asamblea, la Junta Directiva, el Revisor Fiscal AV ReR0% 20
Director General. PR Y S
Q"“F\g\_
?—S DE\—
Jirt e i ' Q,“
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Adicionalmente, la Asamblea General se podra reunir en cualquier momento siempre y
cuando estén representados la totalidad de sus miembros.

Las reuniones podrén ser presénciales o no presénciales. Las reuniones presénciales
se podran sustituir por un consentimiento escrito de cada uno de los miembros de la
Asamblea General."

ARTICULO 16°. REPRESENTACION DE LOS MIEMBROS: La asistencia a la
Asamblea General podra hacerse por medio de delegados. La designacion debera
comunicarse al Presidente de fa Asamblea o al Director Ejecutivo de la Fundacion,
indicando claramente el nombre del apoderado y la fecha de la Asamblea para la cual
se confiere el poder.

ARTICULO 170.: CONVOCATORIA: La convocatoria para cualquier clase de reunion
se haré por escrito firmado por el Director General y se enviara directamente a cada
miembro segun Jos datos registrados en Jla Fundacion; ftratdandose de reuniones
ordinarias, su convocatoria deberd hacerse por lo menos con quince (15) dias habiles
de anticipacion y para reuniones extraordinarias la convocatoria debera hacerse con
(5) dias comunes.

Si en la fecha y hora seflaladas para cualquier clase de reuniéon no asiste ningtn
miembro de la Asamblea General, el Director General fijaré un nuevo dia para la
reunion que se convocara con cinco (5) dias calendario de anticipacion.

ARTICULO 180.: QUORUM Y MAYORIA DECISORIA: Formardn quérum en las
deliberaciones la presencia de por lo menos el setenta y cinco por ciento (75%) de los
miembros de la Asamblea General. Las decisiones se tomaran por la mayoria de
votos presentes en el momento de la votacion.

Cada miembro de la Asamblea General tiene derecho a un voto.
ARTICULO 190.: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL:

a. Formular la Politica General de la Entidad.

b. Determinar el nimero de integrantes, y elegir los miembros de la Junta
Directiva y suplentes.

c. Elegir al Revisor Fiscal.

d. Elegir al Presidente de la Junta Direcliva, quien se desempefiars en el cargo
durante el periodo de Junta comrespondiente.

€. Revisar, examinar y aprobar los Estados Financieros de la Fundacion,
presentados por el Director General.

f. Promover el desarrollo de proyectos de la Fundacibn, teniendo en cuenta los
comités o grupos de trabajo que se conformen.

Q. Aprobar las reformas estatutarias.

h.  Dictar su propio reglamento.

Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de

como las decisiones de los 6rganos de la misma.
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j.  Conocer y analizar los informes de la Junta Directiva, de Director General y
del Revisor Fiscal.

k. Decidir fa disolucién de la Fundacidon en fos eventos contempiados en la ley
Las demas que le senale la Ley."

ARTICULO 20°.: CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva
de la Fundacion es el 6rgano de direccién y administracion de la Fundacion.

La Junta Directiva estara formada por: Un Presidente, un vicepresidente, un tesorero y
un secretario, designados por la Asamblea General para periodos de dos (2) afios,
contados a partir de la fecha de aceptaciébn, los cuales podréan ser reelegidos
indefinidamente.

Los miembros de la Junta Directiva serdn reconocidas personas representantes de los
diferentes sectores de la vida nacional, y no percibiran remuneracion alguna.

ARTICULO 21°.: ACTAS: Las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General se haran constar en actas, las cuales, una vez aprobadas, seran autorizadas
con las firmas del Presidente y el Secretario designado de la misma.

ARTICULO 220.: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son funciones de la
Junta Directiva:

a. Designar y remover los dignatarios cuya elecciébn no corresponda a la
Asamblea General.

b. Aceptar la renuncia y decidir la admisibn o retiro de los miembros de la
Fundacion.

c. Elegir al Presidente de la Junta Directiva de su propio seno, y aprobar su
representante si lo hubiere.

d. Delegar en el Director General o en cualquier otro funcionario de la
Fundacion, las funciones que estime convenientes.

e. Convocar por escrito a la Asamblea General a reuniones extraordinarias
cuando sea necesario de acuerdo con los Estatutos o cuando lo juzgue
conveniente.

f.  Presentar a la Asamblea General los informes que ésta le solicite.

g. Tomar las decisiones que no correspondan a otro 6rgano de la Fundacion.

h. Analizar, aprobar y supervisar la ejecucion de [os planes, programas, 0 'y
proyectos, acciones y/o actividades adelantados por los miembros de la (‘,\0 OE. N OV\"‘D
Fundaci6n en desarroffo def objeto de la Fundacion. Q()N\ j

i.  Determinar la orientacién general de la Fundacion. N\Y—'* Q\)?_

J. Presentar ante la Asamblea General los informes necesarios, m@%% o:,‘db \\‘h o\
cuentas y gestion. G 5 ©

k. Examinar los libros de contabilidad, actas, balances y demas %oc&%:@w
contables que estime convenientes.

1. Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos y resoluciones y aplicar
sanciones correspondientes para mantener la moral, la ética, y el orden de |
Fundaci6n.

m. Ejercer vigilancia y control de las actividades de la Fundacion.
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n. Aprobar y reformar los reglamentos internos de la Fundacion.

o. Vigilar que los dineros de las donaciones, auxilios y subvenciones sean
dedicados a los fines de fa Fundacidn exciusivamente.

p. Procurar y lograr las donaciones de las personas naturales y/o juridicas para
el buen funcionamiento de la Fundacioén.

q. Preparar y discutir las reformas estatutarias necesarias que seran
presentadas a la Asamblea General.

r. Examinar y hacer las recomendaciones sobre la aprobacion o no de las
cuentas, estudios financieros y balances presentados por el Director General y
el Revisor Fiscal.

s. Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos, presentados por el
Director General

t. Plantear ante la Asamblea General la disolucion y liquidacién de la Fundacion.

u. Definir, modificar y aprobar las facuitades del Director General para la firma de
convenios.

v. Todas las demds que le asigne la Asamblea General y los reglamentos.

ARTICULO 23°.: REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva se
reunird ordinariamente por lo menos una vez cada dos (2) meses y podrd reunirse
extraordinariamente cuando lo soliciten por lo menos dos (2) de sus miembros, el
Director General o el Revisor Fiscal.

Adicionalmente la Junta Directiva se podrd reunir en cualquier momento siempre y
cuando estén la totalidad de sus miembros.

Las reuniones podran ser presénciales o no presénciales. Las reuniones presénciales
se podran sustituir por un consentimiento escrito de los miembros de la Junta
Directiva.

ARTICULO 240.: CONVOCATORIJA: La convocatoria para cualquier clase de reunién
se haré por escrito firmado por el Director General, indicando la fecha y hora de la
reunién y el motivo y objeto de ia misma. Se enviara directamente a cada miembro
segun los datos registrados en la Fundacion; tratandose de reuniones ordinarias, su @\\?‘
convocatoria debera hacerse por lo menos con cinco (5) dias habiles de anticipacién y \‘\QY\‘ Ol
para reuniones extraordinarias la convocatoria debera hacerse con (5) dias comunes. Q,\Q ) % < 3‘-‘: »
GO WCP 0002 a0
Si en la fecha y hora sefaladas para cualquier clase de reunion no asisten 189 *&) N\ ‘?‘Ca\‘—"‘?s
menos cinco (5) miembros de la Junta Directiva, el Director General fijard QA VR b
dia para una segunda reunion que se convocard minimo con c¢inco (5) di ({@yh%%\e\
de anticipacion. @5? O

We
N LR RS
A2
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ARTICULO 250.: QUORUM Y MAYORIA DECISORIA: Formarén quorum"té‘n las >
deliberaciones la presencia de por lo menos cinco (5) de los miembros de la Q.{u(ntea/-;,

en

er

Directiva. Las decisiones se tomarén por la mayoria de los votos presentes
momento de la votacién. En caso de haber empate en la votacion y éste no pueds s
resuelto en la misma sesion, la decisibn correspondiente debera someterse
nuevamente a votacién en la préxima sesion de Junta Directiva. En el evento en que
no sea posible resolver el empate, se entenderé que la votacién es negativa.

!
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Cada miembro de la Junta Directiva tiene derecho a un voto.

ARTICULO 26°.: OBLIGATORIEDAD DE LAS DECISIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA: La Junta Directiva tiene las mas altas facultades dentro del presente
Estatuto, para el manejo de la Fundacion y sus resoluciones tendran caracter
obligatorio desde el momento que sean comunicadas a los Miembros por medio de la
cartelera de informacién que tendrd la Fundacién en su sede o por circular a sus
Miembros. Su obligatoriedad cesard cuando las resoluciones sean revocadas o
modificadas por la misma Junta Directiva o por la Asambilea General.

ARTICULO 27°: PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA Y DE LA
JUNTA DIRECTIVA: EI Presidente de la Asamblea sera elegido por la misma
Asamblea de su propio seno para cada reuniéon de Asamblea, quien tendrd las
siguientes funciones:

a. Presidir las reuniones de la Asamblea.

b. Suscribir las actas correspondientes de las reuniones que presida.

¢. Las deméas que le encomiende la Asamblea General o que se deriven
naturalmente de funciones de Presidente.

El Secretario de la Asamblea sera el Director General de Fundacion Nueva llusion
quien tendrd las siguientes funciones:

a. Ser el Secretario de la Asamblea General.

b. Suscribir las actas correspondientes de las reuniones en que actie como
Secretario.

¢. Velar por que las citaciones a los miembros de la Asamblea se efectiuen de
conformidad con lo estabjecido en los esfatutos sociales de la Fundacién yen
la ley.

d. Verificar la existencia de quérum deliberativo y decisorio en la sesién de
Asamblea correspondiente, asi como la debida representacion de Jos
miembros de la Asamblea.

E| Presidente de la Junta Directiva serd elegido por la Asamblea General para cada
periodo de Junta Directiva. quien podré hacerse representar en las reuniones por una
persona de su eleccion. El Presidente de la Junta tendrd las siguientes funciones:

0‘\.«‘?\\\‘
a. Presidir las reuniones de la Junta Directiva. Q&_“\ o\h“o
b. Suscribir las actas correspondientes de las reuniones que presida. @S;\Q P ‘? o’o“ 0
¢. Las demds que le encomiende la Asamblea General, la Junta Directiva w Q\)N:;g N\ o\ 1
deriven naturalmente de sus funciones de presidente. \3

El Secretario de la Junta Directiva sera elegido por la Junta de su pr@u(f

AR Ty @
PP O WM o\
cada periodo de Junta Directiva, quien tendré las siguientes funciones:
¢!
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a. Ser el secretario de la Junta Directiva.
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b.

C.

Suscribir las actas correspondientes de las reuniones en que actue como
secretario.

Verificar la existencia de quérum defiberativo y decisorio en fa sesion de Junta
Directiva correspondiente, asi como la debida representacion de los miembros
de Junta Directiva.

El Tesorero de la Junta Directiva seré elegido por la Junta Directiva para cada periodo
de Junta Directiva. Son funciones del Tesorero:

a. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva.

b. Cobrar las cuotas de afiliacion y sostenimiento y expedir los
correspondientes recibos.

c. Llevar la contabilidad de la Fundacién con la debida claridad,
correccion y pulcritud.

d. Presentar semestralmente el balancee de cuentas a la Junta
Directiva.

e. Las demas que le serialen el Asamblea General o la Junta Directiva.

ARTICULO 28°.: FUNCIONES DEL DIRECTOR GENERAL: La Fundacién tendré un
Director General designado por la Junta Directiva para un periodo de dos (2) afios,
con posibilidad de ser reelegido para periodos sucesivos. La Junta Directiva podra
nombrar un suplente del Director General que lo reemplace en las faltas temporales o
absolutas. E| suplente del Director General seré designado por la Junta Directiva por
periodos iguales a los del Director General.

Sus funciones son:

a.
b.
c

i.

Ser el Representante Legal de la Fundacion.

Representar protocolariamente a la Fundacion en todo acto publico o privado.
Elaborar el reglamento intemo de fa Fundacidn, presentario a la Junta
Directiva para su aprobacion y velar porque se cumpla correctamente.
Proponer a la Junta Directiva la creacién, supresién, modificacién y fusién de
cargos.

Nombrar y remover los funcionarios necesarios para la buena marcha de la
Fundacién, cuya designacién no corresponda a la Junta Directiva ni a la
Asamblea General.

Convocar a las reuniones de la Asamblea General y la Junta Directiva.

Rendir, antes de finalizado su periodo o de dejar su cargo, un informe
completo de su gestion dirigido a la Asamblea General y a la Junta Directiva.
Citar a la Asamblea General para nombrar nueva Junta Directiva durante el
transcurso del uftimo mes del periodo de ésta dlftima.

Procurar y lograr las donaciones de las personas naturales y/o Jjuridicas para
el buen funcionamiento de la Fundacién.

J. Presentar a la Asamblea General para aprobacién los Estados Financieros

anuales de la Fundacion, adjunténdole un informe sobre el resultado de sus

operaciones y el desarrollo general de los distintos planes, programasgt, W

operaciones. Q V)
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k. Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para la aprobacion, el presupuesto
anual de ingresos y gastos de la Fundacién y recomendar las medidas
necesanas para ampiiar o mejorar fas fabores de fa Entidad.

| Rendir a la Junta Directiva informes generales, periddicos y/o especificos que
se soliciten sobre fa situacién y las actividades de la Entidad.

m. Celebrar todos los actos y contratos necesarios para el adecuado desarrolio
del objetivo de Jla Fundacién previa autorizacién de la Junta Directiva cuando
ello sea necesario de conformidad con lo establecido en estos estatutos.

n. Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion en procesos judiciales
y/o actuaciones administrativas o ante terceros y otorgar poderes especiales a
terceros para que lleven a cabo dicha representacion.

0. Asistir a las reuniones de Junta Directiva con derecho a voz pero sin voto.
Todas aquellas otras funciones que le sean posteriormente asignadas por la
Asamblea General y la Junta Directiva o que se deriven de sus funciones
como Director.

ARTICULO 290.: SUBDIRECTOR: Es Funcién del Subdirector reemplazar al Director
General en sus faltas absolutas o temporales, con las mismas atribuciones conferidas
a éste.

ARTICULO 30°.: EL REVISOR FISCAL Habra un Revisor Fiscal, quien podra tener un
suplente, designado(s) por la Asamblea General, para periodos iguales a la Junta
Directiva. La misma Asamblea podra removerios o reemplazarlos en cualquier tiempo
lo mismo que reelegirlos para periodos sucesivos.

Sus funciones son:

a. Supervisar que las actividades, de la Fundacion se ajusten en un todo a los
estatutos, ordenamientos legales y reglamentaciones y determinaciones de
los 6rganos de Administracidn y Direccidn de fa Fundacion.

b. Velar porque se lleve de acuerdo a las normas vigentes y conserve
debidamente la contabilidad, la correspondencia y los libros de actas de la
Fundacion.

¢. Revisar y autorizar con su firma los balances, informes y demas estados
financieros.

d. Vigilar la exacta recaudacion e inversion de las donaciones y recursos de la
Fundacibn y la correcta disposicion de los bienes.

e. Rendir anualmente un informe a la Asamblea General y a la Junta Directiva
sobre las funciones aqui sefaladas.

f. Dar cuenta oportuna a la Asamblea General, a la Junta Directiva y al

Director General, de las irreqularidades que se observen en el ejercicio de .‘@\\P‘
las actividades desarrolladas por la Fundacion. W\ woP
g. Convocar a la Asamblea General y/o a la Junta Directiva a reuniones Q" “}
extraordinarias en los casos en que ocurran irmegularidades o se encuentr 6\“ \\\CP‘ QO’B‘\O
hechos que puedan afectar gravemente el normal func:onamlen& ﬁ‘a EG\‘;‘
Fundacion. (,0‘) \\‘p\— Og\,
h. Asistir cuando sea convocado a las reuniones de la Asamble&@\eq&l G

la Junta Directiva, con voz pero sin voto.
(:X“
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i. Respaldar y entregar conjuntamente con el Director General los informes
financieros anualmente.

J.  Colaborar con ias entidades gubemamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la Fundacién y rendirles los informes a que haya lugar o le
sean solicitados.

k. Revisar que las actas de las reuniones de la Asamblea o Junta Directiva
sean elaboradas comrectamente.

I Las demas que fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la
Asamblea General.

CAPITULO V
PATRIMONIO DE LA FUNDACION
ARTICULO 310.: PATRIMONIO: El patrimonio de la Fundacion estaré integrado por:

a. Por el aporte inicial, de UN SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE ($408.000),
donado por los miembros fundadores personas naturales en el momento del
acto de constitucion y por aportes fijos, periddicos o eventuales de sus
miembros.

b. Por las donaciones, aportes y/o auxilios en dinero o bienes que reciba la
Fundacion, de las entidades gubemamentales nacionales y/o extranjeras, y/o
de personas naturales y/o juridicas nacionales y/o extranjeras por considerar
conveniente su finalidad y decidan apoyaria.

c. Por las herencias, legados y en general por todos los demdas bienes muebles
y/o inmuebles que a cualquier titulo adquiera y por el rendimiento de los
mismos.

PARAGRAFO No. 1: La Fundacion delegara la administracién de sus recursos a una
entidad fiduciaria debidamente autorizada por la Superintendencia Bancaria.

PARAGRAFO No. 2: En ningun caso la Fundacion podra destinar sus bienes para
fines diferentes a los contemplados en los presentes estatutos.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 320. DISOLUCION Y LIQUIDACION: La Fundacion serd disuelta por las
causales establecidas en los estatutos y en la ley, asi como por el agotamiento de su
objeto o por la destruccién de su patrimonio. &X\\P‘

Decretada la disolucion por la Asamblea General, ésta procederd a nombrar liquidador QJ\K) v
o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuard como tal el Gt g\t\ 3
Representante Legal inscrito en la Cdmara de Comercio competente. ok W o\)?' %
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Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiera,
sera cedido en calidad de donacién a una entidad con los mismos fines que determine
la Asamblea General, 0 en su defecto la Junta Directiva, de conformidad con lo
previsto en las Leyes y estos estatutos."

CAPITULO VII

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 330: ASUNTOS NO PREVISTOS: Todo asunto no previsto en los
presentes estatutos sera resuelto por la Junta Directiva y posteriormente puesto a
consideracion de la Asamblea General.

ARTICULO 340: INSPECCION Y VIGILANCIA: De acuerdo a lo establecido por la ley
para este tipo de entidades, la autoridad que ejercera control y vigilancia sobre la
Fundacion, serd la DANSOCIAL.

Los presentes estatutos rigen a partir de su aprobacion. Para constancia firma como
aparece:

P .
/)fzgt_» U éiuﬁL /w/u‘wl&mih
MAKIMA EMILIA TALAIGUA ARRIETA

C C*78710%083 Monteria C C No. 50.909 513 Monteria
Presidente Provisional Secretaria Provisional
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL

CERTIFICA:

Que los aportes de la FUNDACION NUEVA ILUSION sin animo de lucro, la cual se
constituyo el 24 de Marzo de acuerdo a los estatutos y al acta de reunion,
determinandose un aporte de $408.000,00 para cada socio fundador asi:

APELLIDOS NOMBRES No. C.C. DE SI § NO APORTE
TALAIGUA ARRIETA MAXIMA EMILIA 50.909.513 MONTERIA X 408.000,00
FERNANDEZ MARTINEZ ANA CATALINA 26.160.022 SAN CARLOS | X 408.000,00
PORTNOY CHICA RUTH LEONOR 3.494.904 MONTERIA X 408.000,00
MORELO RUIZ JOSE EMILIANO 78.710.083 MONTERIA X 408.000,00
GARCIA RAMOS NEDER JESUS 10.930.658 MONTERIA X 408.000,00
CONTRERAS MERCADO CENOVIA CRISTINA 34.990.220 MONTERIA X 408.000,00
RUIZ CHICA INES MATILDE 50.900.491 MONTERIA X 408.000,00
ALEMAN VELLOJIN ODILIA ISABEL 34.957.319 MONTERIA X 408.000,00
TOTAL APORTE 3.264.000,00

Monto total del aporte: TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE.

Se expide la anterior certificacion a los 24 dias del mes de Marzo de 2006.

A
AMPARO BEATRIZ VALEST REGINO ot CQN
~ Revisor Fiscal

MAT 79430




